УТВЕРЖДЕН 
председатель комиссии по противодействию коррупции администрации Партизанского района г.Минска 
______________В.В.Вороницкий
 24.01.2024  

ПЛАН РАБОТЫ
комиссии по противодействию коррупции 
администрации Партизанского района г.Минска (далее – комиссия)
на 2024 год
	№
п/п
	Наименование вопроса
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	Утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции администрации Партизанского района г.Минска на 2024 год 
	1 квартал
	комиссия  

	2
	Об использовании бюджетных средств организациями Партизанского района г.Минска в 2023 году
	1 квартал
	финансовый отдел, подведомственные организации 

	3
	О работе подведомственных администрации Партизанского района г.Минска организаций по сокращению внешней просроченной дебиторской задолженности
	1 квартал
	отдел экономики, финансовый отдел,
подведомственные организации  

	4
	О работе комиссии по борьбе с коррупцией ОАО «Минский тракторный завод»
	2 квартал
	отдел экономики,
ОАО «Минский тракторный завод»

	5
	Проведение семинара с участием УВД и прокуратуры Партизанского района г.Минска для организаций   Партизанского     района     по     вопросам соблюдения      атикоррупционого  законодательства    на базе ОАО «МИНСКИЙ ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКИЙ ЗАВОД ИМ.В.И.КОЗЛОВА»
	[bookmark: _GoBack]2 квартал
	Отдел организационно-кадровой работы 
ОАО «МИНСКИЙ ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКИЙ ЗАВОД ИМ.В.И.КОЗЛОВА»

	6
	Проведение мониторинга подведомственных организаций на предмет соблюдения Декрета №6
	2 квартал
	отдел организационно-кадровой работы, подведомственные организации  

	7
	Проведение     проверки     деклараций     о     доходах     и     имуществе, представляемых    обязанными    в    соответствии    с    законодательством лицами,   на   предмет   полноты   и   достоверности   отраженных   в   них сведений.
	до 01.05.2024
	отдел организационно-кадровой работы, подведомственные организации  

	8
	Осуществление контроля за имущественным положением государственных должностных лиц и членов их семей, реализация механизмов соблюдения атикоррупционных органичений, предотвращения и урегулирования конфликтов интересов
	в течение года
	отдел организационно-кадровой работы, подведомственные организации  

	9
	Проведение мониторинга подведомственных организаций на предмет выявления фиктивного трудоустройства лиц
	в течение года
	отдел организационно-кадровой работы, подведомственные организации 

	10
	Рассмотрение материалов органов прокуратуры, безопасности, внутренних дел, иных правоохранительных органов, содержащих информацию о нарушениях должностными лицами администрации Партизанского района г.Минска и подчиненных ей организаций законодательства в сфере борьбы с коррупцией.
	в течение года
	комиссия, структурные подразделения, подведомственные организации 

	11
	Рассмотрение материалов контрольных органов по фактам коррупционных проявлений при расходовании бюджетных и внебюджетных средств, распоряжения государственным имуществом, проведения процедур государственных закупок товаров (работ, услуг)
	в течение года
	комиссия, структурные подразделения, подведомственные организации 




 

